ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO DE GOVERNANGCA E CONTROLE DO CANCER
(IGCC)

TiTuLO 1
DA ASSOCIACAO

) CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURAGCAO

Artigo 1°. O Instituto de Governanca e Controle do Céancer, doravante
denominado IGCC, para os efeitos legais e para os deste Estatuto, € uma associacao
de direito privado, sem fins lucrativos, com personalidade juridica propria, regida por
este Estatuto e pela legislagcdo aplicavel.

Artigo 2°. O IGCC tem sua sede social prépria e foro na cidade de Porto Alegre,
Rio Grande do Sul, na Rua Jari, n° 735, conj. 1005, Bairro Passo d'Areia, Porto
Alegre/RS, CEP 91350-170, podendo abrir, manter ou encerrar filiais por decisdo de seu
Conselho de Administragéo.

Artigo 3°. O IGCC teré suas atividades iniciadas na data de aprovacgédo e registro
deste Estatuto e terd prazo indeterminado.
CAPITULO Il
OBJETIVOS E FINALIDADES
Artigo 4°. O objetivo fundamental do IGCC é articular, propor, apoiar, conscientizar

e capacitar sociedade civil, Unido, Estados, Municipios e o Distrito Federal, 6rgédos da
administracdo publica direta e indireta, instituicbes de ensino e as instituicdes que
promovam o tratamento oncolégico para a melhoria da gestao, acesso, rastreamento e
diagnostico equitativo e de qualidade do cancer em ambito nacional.

Artigo 5°. O IGCC tem como finalidades:

Inciso (i) promover agfes e projetos que visem a contribuir para o controle do
cancer no Brasil;

Inciso (ii) promover a parceria entre instituicbes brasileiras e internacionais no
trabalho pelo controle do cancer e melhoria no acesso equitativo e ao tratamento de
qualidade do cancer no Brasil;

Inciso (iii) atuar em parceria com Unido, Estados, Municipios e o Distrito Federal,
bem como organizacdes publicas e privadas nacionais e internacionais;

Inciso (iv) contribuir com conhecimento técnico para a elaboracdo, alteragcdo e
aperfeicoamento de textos legais e textos técnicos;

Inciso (v) fomentara, promovera ou contribuird com a elaboragdo de pesquisas e
estudos técnicos e cientificos;

Inciso (vi) promover ou contribuir para a realizacdo de congressos, painéis,
conferéncias, seminarios, oficinas, palestras, webinars, capacitacfes, missdes
nacionais e internacionais e outras atividades similares que contribuam para o
desenvolvimento profissional dos atores publicos ou privados que sejam parte dos
projetos promovidos pela associacéo;

Inciso (vii) criar, desenvolver e manter atividades-meio para a autossustentabilidade
e qualificacéo dos servigos prestados pela associagéo;



Inciso (viii) promover, executar ou apoiar programas, projetos, acdes e iniciativas
gue se coadunem com os objetivos;

Inciso (ix) participar de o6rgdos, comissdes, conselhos e outras formas de
associacodes tanto publicas quanto privadas, desde que com finalidades correlatas aos
objetivos;

Inciso (X) estimular e promover o trabalho técnico voluntario ou ndo-voluntario;

Inciso (xi) coordenar, executar ou coexecutar, apoiar com recursos financeiros,
materiais e/ou humanos, ou prestar servigos intermediérios de apoio a quaisquer outros
programas, projetos e acoes;

Inciso (xii) colaborar com programas de salde publica e com programas
internacionais;

Inciso (xiii) participar de projetos nacionais e internacionais com a finalidade de
diagnéstico e padronizagdo de coleta de dados e relatérios

Inciso (xiv) promover o intercambio profissional e técnico tanto de seus associados
como de instituicbes parceiras ou similares.

TITULO Il
DA CONSTITUICAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DOS CATEGORIAS E ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O quadro associativo do IGCC, cujo niumero de associados € ilimitado, é
composto das seguintes categorias, as quais pertencerao aqueles que preencherem os
requisitos designados neste Estatuto:

Inciso (i) Associados fundadores;

Inciso (ii) Associados honorarios;

Inciso (iii) Associados beneméritos;

Inciso (iv) Associados efetivos.

Artigo 7°. Sdo associados fundadores as pessoas fisicas ou juridicas que

subscrevam a ata de fundag&o da Associagdo, constam nos registros iniciais e tenham
aprovado o Estatuto originario do IGCC.

Artigo 8°. Sao associados honorarios as pessoas fisicas ou juridicas que tenham
reconhecida qualidade e contribuicdo cientifica ou social para o desenvolvimento dos
objetivos do IGCC, indicados pela Geréncia Executiva e mediante aprovagéo da maioria
simples dos associados presentes em Assembleia Geral, contudo tais associados néo
possuem direito a voto na Assembleia Geral.

Artigo 9°. Associados beneméritos sdo pessoas fisicas ou juridicas que tenham
relevante e notéria contribuicdo ou apoio, cientifico ou social, ao IGCC, considerados
ainda o impacto da atuacdo do homenageado no &mbito da comunidade brasileira de
oncologia, indicados pela Geréncia Executiva ou pelo Conselho Consultivo, e mediante
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes em Assembleia Geral, também
ndo detendo direito a voto na Assembleia Geral.

Artigo 10. Associados efetivos sdo aqueles que contribuem ou participem com
habitualidade por, no minimo, 1 (um) ano nas atividades de direcdo, comissdes ou
outros 6rgdos, comités e estruturas operacionais do IGCC e sejam reconhecidamente
comprometidos com os objetivos do IGCC previstos no Estatuto.



Paragrafo Unico. O procedimento de admissdo dos associados efetivos se dard
mediante proposta subscrita por no minimo 2 (dois) Associados de quaisquer categorias
ou da Geréncia, em gue constardao nome, identificacdo, curriculo e a comprovacao da
contribuicdo ou participacdo mencionada no caput, dirigida ao Conselho de
Administracé@o, que emitird parecer de aprovacdo ou ndo, em voto de maioria simples
dos presentes na Reunido.

Artigo 11. O associado, enquanto pessoa juridica, no ato de subscricdo associativa
ou para participar das assembleias, para votar ou ser votado para cargos eletivos,
indicar4 os membros dotados de poder de representacao, mediante mandato outorgado
por instrumento publico, respeitada a unicidade, pelo que tera o direito de apenas um
voto, ainda que estejam presentes mais de um representante.

Artigo 12. Somente os associados fundadores e efetivos tém direito a voto nos
orgaos que integram, sem qualguer preconceito, discriminacao ou limitacdo associativa,
na forma da Constituicdo Federal;

Artigo 13. Os associados nao respondem solidariamente ou subsidiariamente pelas
obrigacfes associativas da Associacao.

Artigo 14. Os associados poderdo ser pessoa fisica ou juridica, impedidas estas
dltimas de participarem da Geréncia Executiva e dos Conselhos de Administragéo e
Fiscal, podendo participar do Conselho Consultivo em que a atuagao dar-se-4 mediante
pessoas fisicas devidamente indicadas para este fim.

Artigo 15. Os associados pessoas juridicas serdo solidariamente responsaveis
pelos atos praticados pelas pessoas fisicas por si indicadas para eventuais cargos no
Conselho Consultivo, ou demais Conselhos do IGCC, que causarem danos ou prejuizos
de quaisquer naturezas ou que comprometam o patrimoénio da Associacao.

Artigo 16. A admissao de que trata o presente Capitulo devera ser formalizada
pela Geréncia Executiva, mediante pagamento, pelo associado, de contribuicdo social
e compromisso de manutengao dos objetivos do IGCC.

Artigo 17. A qualidade de associado € intransferivel, seja qual for a sua categoria,
e ndo sera titular de nenhuma quota ou fracao ideal de patriménio do IGCC, assim como
ndo respondera, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais e contratuais
assumidas pelo IGCC. Respondera, contudo, por atos ilicitos préprios que, nesta
gualidade, praticar com dolo ou culpa, prejudicando terceiros ou a prépria Associacao.

CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 18. Aos associados sédo garantidos iguais direitos de:

Inciso (i) Comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos
tratados, podendo votar, ainda que por mandato outorgado por instrumento publico,
desde que preencham as disposicdes estatutarias, ressalvados o disposto no Artigos 8°
e 9° deste Estatuto;

Inciso (ii) Pleitear os mandatos estatutarios e serem votados, desde que
preencham as disposicdes estatutarias;

Inciso (iii) Propor ao exame dos 6rgdos diretivos as questdes de interesse social e
as medidas que acharem convenientes;

Inciso (iv) Convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada de 1/5 (um
quinto) dos associados, no minimo, e dirigida ao Conselho de Administracao.



Artigo 19. S&o deveres do associado:

Inciso (i) Cumprir e fazer respeitar este Estatuto e as demais disposicdes
normativas emanadas dos 6rgaos competentes do IGCC;

Inciso (ii) Defender os principios e finalidades do IGCC;

Inciso (iii) Cooperar para o desenvolvimento e prestigio do IGCC;

Inciso (iv) Desempenhar com dedicacdo os cargos que lhe for atribuido pela
Assembleia Geral e demais 6rgaos do IGCC;

Inciso (v) Zelar pelo patriménio do IGCC;

Inciso (vi) Pagar as contribui¢cbes sociais que vierem a ser fixadas;

Inciso (vii) Denunciar qualquer irregularidade ou abuso que seja do conhecimento
do associado e que possa prejudicar a Associacao.

CAPITULO Ill
DESLIGAMENTO, EXCLUSAO E PENALIDADES

Artigo 20. Os associados do IGCC poderao ser desligados, excluidos ou suspensos
do quadro associativo nas seguintes hipoteses:

Inciso (i) Sera automaticamente considerado excluido o associado que se tornar
civilmente incapaz ou falecer.

Inciso (ii) Sendo direito inafastavel do associado, o desligamento pode ocorrer por
sua prépria vontade ou iniciativa, devendo ser requerido a Geréncia Executiva,
acompanhado dos comprovantes de quitacdo das contribuicdes devidas, até a data do

pedido de desligamento;

Inciso (iii) Sera excluido do quadro de associados, a critério da Geréncia Executiva,
e apo6s ouvido o Conselho de Administragdo ou por iniciativa deste, que cometa os atos
do Art. 21 deste Estatuto, bem como qualquer associado que cause dano ou cujo
procedimento seja incompativel com os ideais e objetivos da Associagdo, sendo-lhe,
contudo, garantido o direito a ampla defesa, assegurado o direito ao contraditério, na
forma dos Paragrafos 1° e 2° deste Artigo.

Inciso (iv) A suspensao do associado, por periodo ndo superior a 1 (um) ano a ser
definido em Assembleia Geral, ocorre quando este infringir quaisquer disposi¢cdes do
presente Estatuto ou ndo aceite, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha
sido eleito, bem como caso cometa falta que a maioria simples da Geréncia Executiva
considerar grave, mas que nao ensejem a sua exclusao.

Paragrafo 1° As penas de suspensédo ou exclusao serdo votadas e decretadas pelo
Conselho de Administracdo, assegurado ao associado o direito de apresentacdo de
defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados apds o recebimento da
notificagao.

Paragrafo 2° Da decisdo de exclusdao ou suspensao, cabera ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim,
a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, pelo
associado, da notificagdo contendo o inteiro teor da decisdo que lhe aplique a
penalidade.

Paragrafo 3° A reincidéncia de atos que motivem a suspensao é causa de exclusédo do
Associado.

Paragrafo 4° Ao Associado que solicitar desligamento na forma do inciso (i) sera
garantido o direito & readmisséo, mediante novo procedimento de admisséo.



Artigo 21. Séo, exemplificativamente, a juizo da Geréncia Executiva, passiveis de
puni¢do o Associado que:

Inciso (i) Deixar de comparecer a 2 (duas) Assembleias Ordinarias consecutivas
ou 3 (trés) Assembleias Ordinarias intercaladas em um periodo inferior a 4 (quatro)
anos, salvo mediante justificativa, por escrito, a ser apresentada ao Conselho de
Administracdo no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias ap0s a realizacdo da Ultima
Assembleia a que n&o tenha comparecido.

Inciso (ii) for condenado em processo falimentar;
Inciso (iii) for condenado por crime, inclusive infamante;
Inciso (iv) ofender, caluniar, difamar ou injuriar qualquer associado ou membros da

Geréncia Executiva e Conselhos;

Inciso (V) praticar atos reprovaveis, financeiros ou administrativos, no exercicio de
cargo na Associagdo ou na sua organizagdo empresarial;

Inciso (vi) tiver o seu representante condenado a crime com pena restritiva de
liberdade em regime semiaberto ou fechado; e

Inciso (vii) for condenado por improbidade administrativa e por atos que tenha
realizado em desfavor da Associacao.

Artigo 22. O associado suspenso do quadro associativo podera ser reintegrado
caso cessem as causas de afastamento antes do periodo do inciso (iv) do Art. 20, a
juizo da Geréncia Executiva.

Artigo 23. Outras penalidades, tais quais a censura e a adverténcia poderdo ser
aplicadas, mediante decisao fundamentada da Geréncia Executiva, desde que previstas
em Regulamento Interno ou Codigo de Etica especifico do IGCC, aprovado
anteriormente ao cometimento dos atos aos quais aplicados as referidas penalidades.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Artigo 24. Séo 6rgédos do IGCC:

Inciso (i) Assembleia Geral;

Inciso (ii) Conselho de Administragéo;
Inciso (iii) Geréncia Executiva;

Inciso (iv) Conselho Fiscal;

Inciso (V) Conselho Consultivo e Cientifico;
Inciso (vi) Comité de Etica.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral e o Conselho de Administracdo sdo oOrgdos de
deliberacéo superior do IGCC.

Paragrafo 2° E expressamente vedada a cumulacdo de cargos dos integrantes do
Conselho Administrativo com os do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° A posse dos membros dos Conselhos Administrativo, Fiscal e Consultivo
e da Geréncia Executiva dar-se-a na mesma Assembleia que os eleger e, se ausente
algum de seus membros, far-se-a perante os respectivos 6rgaos para o qual foi eleito,
em sua primeira reunio.



Paragrafo 4° Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal permanecerdo em
seus cargos sempre que, terminando o prazo para o qual tenham sido eleitos, ndo
tenham sido empossado 0s hovos membros.

Paragrafo 5° E vedado aos membros dos Orgéos Deliberativos o voto em questdes
gue se refiram a questdes de seu particular interesse.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 25. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo do IGCC, integrada
por todos os Associados, sendo de sua exclusiva competéncia:

Inciso (i) eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéao;

Inciso (ii) destituir os membros da Geréncia Executiva,

Inciso (iii) eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

Inciso (iv) eleger e destituir membros do Conselho Consultivo que tenham mandato;
Inciso (v) aprovar os demonstrativos financeiros e relatérios de atividades do
IGCC;

IncisoI (vi) analisar e aprovar os balangos, depois de examinados pelo Conselho
Fiscal;

Inciso (vii) aprovar alteragbes ou modificagbes no Estatuto, mediante quérum
qualificado;

Inciso (viii)  decidir sobre a extingéo do IGCC;

Inciso (ix) aprovar encaminhamentos da Geréncia Executiva ou dos Conselhos que
envolvam desvios de ética, conduta, corrup¢do por qualquer de seus gerentes e
conselheiros;

Inciso (x) aprovar a contratacdo de empréstimos e financiamentos, bem como de
aquisicdes ou alienagbes de bens moveis e imoveis que correspondam, em valor de
mercado, a montantes superiores a 15% (quinze por cento) do patriménio liquido do
IGCC;

Inciso (xi) julgar os recursos dos Associados acerca das penas de excluséo,
suspensao ou outras reguladas pelo Estatuto ou demais documentos regulatérios;

Inciso (xii) conceder titulos de Associado honorario e benemérito, na forma dos
Artigos 8° e 9° deste Estatuto; e

Inciso (xiii) decidir sobre 0s casos omissos.

Artigo 26. A Assembleia Geral reunir-se-4a ordinariamente uma vez por ano, até 90
(noventa) dias apds o término do exercicio financeiro, que se dard em 31 de dezembro,
convocada por edital publicado em jornal de grande circulacdo ou por meio eletrdnico,
na sede da Associacdo, e ainda por carta ou correio eletrbnico enderecado aos
Associados, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, devendo especificar data, hora
e local da realizac&o da assembleia, bem como a pauta a ser apreciada.

Artigo 27. A Assembleia Geral ordinaria podera ser realizada por meio eletrénico ou
virtual em plataforma de videoconferéncia, assim como for determinado em Edital de
convocacdao a ser publicado.



Artigo 28. A Assembleia Geral serd presidida pelo Gerente Executivo ou por seu
substituto e secretariada por um Associado escolhido dentre os presentes.

Artigo 29. A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente pela
Geréncia Executiva, pelo Conselho de Administracao, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5
(um quinto) dos associados efetivos.

Artigo 30. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a em primeira
convocagdo com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) de seus membros que
detenham direito a voto, e, em segunda convocacgéo, com qualquer niumero, decorridos
30 minutos do horario previsto no Edital.

Artigo 31. As resolucdes da Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria serdo
lavradas em livro proprio, cuja ata, depois de aprovada, serd assinada pelo Gerente
Executivo e se realizardo de acordo com as alineas a seguir:

Inciso (i) as deliberacbes em geral serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes com direito a voto;

Inciso (ii) 0s presentes as assembleias ordindrias ou extraordinarias assinaréo livro
proprio para a comprovacdo do comparecimento e do quérum necessario;

Inciso (iii) copia da ata da assembleia e relagdo nominal dos presentes,
autenticados pelo Gerente Executivo e pelo Gerente Administrativo, serdo enviadas
para registro em cartério proprio.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes as quais seja expressamente referido neste
Estatuto ou demais documentos regulatérios, no quérum qualificado sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergcos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta
dos associados ou com menos de 1/3 (um tergco) nas convocacdes seguintes.

Artigo 32. Cada Associado que pertenga a categoria detentora do poder de voto
tera direito a 1 (um) voto na Assembleia, podendo ser representado por procurador,
desde que este também seja Associado, apresente mandato outorgado por instrumento
publico e ndo represente mais do que 3 (trés) Associados néo presentes.

Paragrafo Unico. Todos os presentes em Assembleia assinardo livro préprio de
presencas, que podera, assim como os demais documentos, ser efetivado por meio
eletrénico ou digital, desde que viabilize a identificacdo dos assinantes.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO
Artigo 33. O Conselho de Administragéo é 6rgao deliberativo e tem como objetivo
tracar as diretrizes estratégicas do desenvolvimento do IGCC e serd composto por 9
(nove) membros titulares e 3 (trés) suplentes que se reunirdo, no minimo,
bimestralmente, em carater ordinario, mediante Calendario Anual aprovado, e,
extraordinariamente, sempre que convocado, na forma deste Estatuto.

Artigo 34. Ao menos um Conselheiro devera ser independente, caracterizado por:
Inciso (i) ndo ter nenhum outro vinculo com o IGCC ou seus mantenedores;

Inciso (ii) ndo ser integrante de grupo de controle ou que detenha participacao
relevante na mantenedora do IGCC;

Inciso (iii) nao ter sido empregado ou gerente do IGCC, de sua mantenedora ou de
alguma de suas subsidiarias ha, pelo menos, trés anos;

Inciso (iv) nao receber remuneracéo do IGCC,;



Inciso (v) nao ter sido socio, associado ou funcionario, nos Ultimos trés anos, de
uma empresa de auditoria que atue ou tenha atuado, neste mesmo periodo, como
auditor independente do IGCC;

Inciso (vi) nao ser membro de entidades sem fins lucrativos que recebam recursos
financeiros significativos do IGCC ou de suas partes relacionadas;

Inciso (vii) nao ocupar cargos publicos em esferas estatais que financiam entidades
sem fins lucrativos;

Inciso (viii) manter independéncia em rela¢cdo ao executivo principal do IGCC;

Inciso (ix) ndo ser cOnjuge ou companheiro, tampouco parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de alguém vinculado a mantenedora ou
a instituicdes a esta relacionadas, ou, de diretores ou gerentes do IGCC.

Inciso (X) ndo manter nenhum tipo de relagdo comercial ou de prestacdo de
servicos e/ou produtos, direta ou indiretamente, com o IGCC.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja candidato ou o(s) candidato(s) a Conselheiro
Independente ndo preencham os requisitos de independéncia, o cargo permanecera
vago, sem prejuizo das deliberagfes e funcionamento do Conselho de Administragéo e
do IGCC, até a convocacgdo de Assembleia Geral Extraordinaria ou Ordinaria para a
eleicdo do Cargo, que respeitara o restante do prazo de mandato equivalente aos
ultimos Conselheiros eleitos.

Artigo 35. O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera de 2 (dois)
anos e a cada elei¢ao, sera renovado o mandato de metade dos membros, considerada
0 primeiro numero inteiro apds aplicacdo do percentual de 50% (cinquenta por cento)
sobre o nimero de membros, reconduzindo-se os demais.

Paragrafo 1° Ser& permitida uma reconducgdo, sendo que os membros reconduzidos
poderédo ser eleitos novamente, observado o intervalo de um mandato.

Paragrafo 2° Em caso de vacancia por desligamento ou afastamento superior a 180
(cento e oitenta) dias devera ser eleito ou indicado substituto no prazo maximo de 90
(noventa) dias, que completara o mandato.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho de Administragcéo seréo sempre convidados a
participar das reunides ordinarias e extraordinarias da Geréncia Executiva eleita, sem
direito a voto.

Paragrafo 4° O Gerente Executivo do IGCC sera sempre convidado a participar das
reunides do Conselho de Administragdo, sem direito a voto.

Artigo 36. Compete ao Conselho de Administracéo:
Inciso (i) aprovar a previsdo orgcamentéria e as diretrizes de trabalho do IGCC;

Inciso (ii) Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Geréncia Executiva,
mediante escolha e justificativa, entre Associados ou ndo-Associados, que possuam
alinhamento com os principios e valores do IGCC, bem como possuam competéncias
complementares e habilidades para implementar as estratégias, enfrentar os desafios e
atingir os objetivos do IGCC.

Inciso (iii) assessorar a Geréncia Executiva sempre que convocado;

Inciso (iv) fixar as diretrizes gerais para a consecuc¢ao do seu objeto e desenvolver
0s programas de atividades do IGCC;

Inciso (v) conduzir a gestao estratégica, politica e executiva do IGCC;



Inciso (vi) apreciar o parecer de prestacao de contas da Geréncia Executiva e do
Gerente Executivo e submeter & Assembleia Geral para deliberacao;

Inciso (vii) deliberar sobre a proposta do plano de trabalho estratégico, do
orcamento, do programa e investimentos, para aprovacao da Assembleia Geral,

Inciso (viii) aprovar quaisquer regulamentos necessarios ao bom andamento das
atividades da entidade;

Inciso (ix) decidir sobre a suspensdo ou exclusdo de Associado, mediante
solicitagao da Geréncia Executiva,

Inciso (x) opinar sobre a aquisicdo e alienacdo de bens, em especial a de bens
imoveis;

Inciso (xi) convocar Assembleias Extraordindrias do IGCC, dentro da sua

competéncia,;

Inciso (xii) recomendar a Assembleia Geral a aprovacdo do orcamento anual do
IGCC verificando sua execucao;

Inciso (xiii) criar o seu regimento interno, que determinara processos e
procedimentos do Conselho de Administracéo;

Inciso (xiv)  fixar o valor e estabelecer a forma do pagamento da contribuicdo
pecuniaria anual a ser pagar pelos Associados fundadores e efetivos;

Inciso (xv) aprovar os demonstrativos financeiros e relatérios de atividades do
IGCC;

Inciso (xvi)  aprovar a celebracdo de convénios e contratos em geral com instituicbes
publicas e privadas;

Inciso (xvii)  aprovar o plano de cargos, salarios e beneficios da Geréncia Executiva,
gue atua efetivamente na gestdo executiva, respeitados os valores praticados no
mercado e regido em que atuem tais Gerentes, bem como dos empregados do IGCC;

Inciso (xviii) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar 0s
demonstrativos financeiros e contabeis bem como as contas anuais do IGCC, com o
auxilio de auditoria externa;

Inciso (xix)  pronunciar-se sobre denuncia que Ihe for encaminhada pela sociedade
civil em relacdo as atividades e aos servicos sob sua responsabilidade, adotando
providéncias cabiveis;

Inciso (xx) aprovar, de forma terminativa, solicitacdo da Geréncia Executiva para
efetivar o encerramento, suspensao ou cancelamento de programas e projetos iniciados
anteriormente ao seu mandato e que ainda se encontrem em execugao.

Paragrafo 1° Além das reunides ordinarias, o Conselho de Administragdo se reunira
sempre que convocado por, no minimo 3 (trés) de seus membros ou por convocacgao
para deliberacédo pela Geréncia Executiva.

Paragrafo 2° As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pela
maioria simples, presentes no minimo 3 (trés) de seus membros, cabendo ao membro
mais idoso o voto de qualidade, e registradas em atas que poderdo ser levadas a
registro;

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Administrativo poderao participar de reuniées
por meio de videoconferéncias ou qualquer meio capaz de assegurar sua identificacao
e registro de voto, sendo que os votos deveréo ser confirmados por e-mail ou outro meio
eletrénico em até 72 horas apos a reunido;



Paragrafo 4° Sera automaticamente destituido de suas fun¢des o Conselheiro que,
durante a vigéncia de seu mandato, injustificadamente, deixar de comparecer em 3
(trés) reunides seguidas ou em 5 (cinco) alternadas, cabendo ao Conselheiro destituido
recurso a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, no prazo de 15
(quinze) dias de comunicacé&o.

Paragrafo 5° Os membros integrantes do Conselho de Administracdo nao poderao ser
cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador,
Secretérios, Subsecretérios, Municipais ou de Estados, Deputados, Vereadores,
Conselheiros dos Tribunais de Conta ou Dirigentes, detentores de cargo comissionado
ou funcao gratificada na Administracdo Publica direta ou indireta com a qual o IGCC
mantenha contrato, convénios ou outros instrumentos equivalentes e receba recursos
publicos.

Paragrafo 6° Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Geréncia da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Paragrafo 7° O Gerente Executivo deverd participar das Reuniées do Conselho
Administrativo, sem direito a voto.

Artigo 37. O Conselho de Administragdo ter4 um Presidente e um Vice-Presidente,
eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° O Vice-Presidente substituird o Presidente nos casos de impedimentos
eventuais, passando a ocupar a presidéncia na hipétese de vacancia do cargo.

Paragrafo 2° Ocorrendo a vacancia prevista no paragrafo anterior, os demais
membros do Conselho de Administragdo elegerdo, dentre os Conselheiros
remanescentes, um novo Vice-Presidente, cujo mandato vigorar4 até a proxima
Assembleia Geral Ordinéria.

Paragrafo 3° Ocorrendo vacéncia nos dois cargos, o Conselho de Administracao
elegera, dentre os Conselheiros remanescentes, novos Presidente e Vice-Presidente,
cujos mandatos vigorardo até a proxima Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo 4° O Presidente do Conselho de Administragdo € o responsavel pela
lideranca e coordenagéo das atividades do Conselho de Administracao, devendo zelar
para que o 6rgado desempenhe suas atribui¢cdes de forma diligente e eficiente. Compete
ao Presidente em exercicio do Conselho de Administragdo:

Inciso (i) convocar, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, as
Assembleias Gerais e presidi-las;

Inciso (ii) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao,
compatibilizando as atividades do Conselho com os interesses do IGCC e de seus
Associados, organizando a agenda, atribuindo responsabilidades e prazos, monitorando
0s processos de avaliagdes da administracdo e conduzindo estes segundo as boas
praticas de governanca corporativa.

SECAO Il
DO GERENCIA EXECUTIVA

Artigo 38. A Geréncia Executiva, 6rgdo executivo do IGCC, ao qual compete a
administracdo superior da Associacao, responsavel pelo cumprimento dos objetivos
institucionais e por zelar pela estabilidade econdmico-financeira, € integrada por um
Gerente Executivo, um Gerente Adjunto, um Gerente Administrativo/Financeiro e um
Gerente Técnico.



Paragrafo 1° Os membros integrantes do Geréncia ndo poderdo ser conjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretarios,
Subsecretérios, Municipais ou de Estados, Deputados, Vereadores, Conselheiros dos
Tribunais de Conta ou Dirigentes, detentores de cargo comissionado ou funcdo
gratificada na Administracdo Publica direta ou indireta com a qual o IGCC mantenha
contrato, convénios ou outros instrumentos equivalentes e receba recursos publicos.

Paragrafo 2° Também ndo poderéo ser dirigentes aqueles:

Inciso (i) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

Inciso (ii) julgados responsaveis por falta grave e inabilitados para o exercicio de
cargo em comissao ou fung¢do de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

Inciso (iii) considerados responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992.

Artigo 39. A eleicdo dos membros para os cargos da Geréncia Executiva do IGCC
devera ser feita preferencialmente dentre os profissionais que jA& compdem o corpo
administrativo do IGCC e realizem atividades relacionadas ao cargo especifico.

Artigo 40. O mandato da Geréncia Executiva é de 2 (dois) anos, permitida 01 (uma)
reconducdo, bem como reeleigdo respeitado o prazo de um mandato intercalado, sendo
os membros eleitos pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° Caso sejam eleitos membros ndo-Associados aos cargos da Geréncia
Executiva, a contratacdo dos referidos profissionais devera obedecer ao prazo maximo
do mandato.

Paragrafo 2° A Geréncia Executiva, para consecucdo de seu programa de trabalho,
podera contratar assessores e executivos para 0 cumprimento dos servigos necessarios
ao pleno desenvolvimento de suas atividades, mediante submissdo dos cargos
apontados e aprovacdo do Conselho de Administragéo.

Paragrafo 3° A Geréncia Executiva reunir-se-a, no minimo, 01 (uma) vez a cada més,
de acordo com o calendario de reunides estabelecido anualmente.

Paragrafo 4° O membro da Geréncia Executiva que ndo comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, no periodo de um ano, sem
justificativa, perdera o se seu cargo.

Paragrafo 5° Em caso de vacéancia de qualquer membro da Geréncia Executiva, o
Conselho de Administracdo devera designar e a Assembleia Geral homologar seu
substituto.

Paragrafo 6° Os cargos de Gerente Adjunto, Gerente Administrativo/Financeiro e
Gerente Técnico poderao ficar vacantes, caso assim se decida na Assembleia Geral de
homologagcdo da Geréncia Executiva, sendo suas atribuicbes e responsabilidades
direcionadas ao Gerente Executivo e ao Gerente Adjunto, e serdo efetivados mediante
requerimento do Gerente Executivo ao Conselho de Administracdo, que submetera a
Assembleia Geral para homologacdo dos Gerentes indicados, 0s quais cumprirdo
mandato de acordo com o restante do prazo do Gerente Executivo.

Artigo 41. Compete ao Gerente Executivo:

Inciso (i) _cumprir e fazer cumprir esse Estatuto, os Regimentos Internos, Manuais,
Cddigos de Etica, além das deliberacbes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracao;



Inciso (ii) participar das reunifes do Conselho de Administracdo e da Assembleia
Geral;

Inciso (iii) acompanhar o desempenho dos projetos e investimentos do IGCC;
Inciso (iv) coordenar politica administrativa, patrimonial e financeira do IGCC,;
Inciso (v) contratar auditores independentes;

Inciso (Vi) elaborar os relatorios gerenciais e de atividades da entidade;

Inciso (vii) assessorar a Geréncia Executiva sempre que convocado;

Inciso (vii)  submeter aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e & Assembleia
Geral, até o dia 30 de abril do ano imediatamente seguinte, as contas anuais, a previsao
orcamentaria anual, o Balanco Patrimonial e as demais Demonstracbes Contabeis e
Financeiras;

Inciso (ix) representar o IGCC, em juizo ou fora dele, bem como em suas relagdes
com o0s poderes publicos e com terceiros, podendo delegar tais poderes, observadas as
regras estabelecidas no presente Estatuto;

Inciso (x) outorgar procuragdes em nome do IGCC, nos termos deste Estatuto;
Inciso (xi) delegar atribuicbes em carater permanente ou transitorio;

Inciso (xii) assinar isoladamente documentos em geral e de carater relevante, tais
como acordos, contratos, convénios e afins para a consecucdo do objeto social do
IGCC;

Inciso (xiii) opinar sobre a aquisicdo de bens imoveis e recebimento de doacdes e
submeter a deliberagdo do Conselho de Administragéo e conforme o caso a Assembleia
Geral, a alienacao e permuta de bens imoveis;

Inciso (xiv)  elaborar o Regimento Interno do IGCC e submeté-lo & aprovacdo do
Conselho de Administragéo;

Inciso (xv) recomendar ao Conselho Administrativo a resolugdo de casos omissos
relativos ao Estatuto e ao Regimento Interno e demais normas internas;

Inciso (xvi)  designar, no caso de impedimento ou impossibilidade do Gerente
Adjunto, quem possa substitui-lo nas suas auséncias temporarias ou impedimentos;

Inciso (xvii)  formalizar empréstimos financeiros, quando necessérios, a boa gestédo
do IGCC com referendo do Conselho Fiscal e aprovacdo prévia do Conselho de
Administracao.

Artigo 42. Compete ao Gerente Adjunto:

Inciso (i) auxiliar o Gerente Executivo no atendimento de suas obrigacbes
estatutarias;

Inciso (ii) substituir o Gerente Executivo em suas faltas ou impedimentos; e

Inciso (iii) em caso de vacancia, assumir as responsabilidades e competéncias do

Gerente Administrativo/Financeiro;

Inciso (iv) colaborar com o Gerente Executivo junto aos poderes publicos, assim
como nas atividades de relacfes externas, de divulgacéo e promocao das atividades do
IGCC.

Artigo 43. Compete ao Gerente Administrativo/Financeiro:
Inciso (i) executar e fazer executar as determinagdes da Geréncia Executiva,;
Inciso (ii) preparar contratos e distratos, bem como projetos e documentos a serem

encaminhados as autoridades competentes e a instituicbes associadas;



Inciso (iii) manter em dia as correspondéncias/correios eletrénicos recebidos e
emitidas pelo IGCC;

Inciso (iv) supervisionar as atividades da sede do IGCC;

Inciso (V) projetar e executar, com aprovacdo da Geréncia Executiva, do Gerente
Executivo e do Conselho de Administracéo, a programacéao financeira do IGCC;

Inciso (Vi) manter em dia a contabilidade do IGCC, por meio de livros e demais
documentos contabeis, lancamentos patrimoniais e de conciliagdo bancaria;

Inciso (vii) assinar cheques e autorizar pagamentos, conjuntamente com o Gerente
Executivo do IGCC ou a quem este designar;

Inciso (viii) promover os recebimentos dos valores das contribuicdes associativas;

Inciso (ix) executar os demais atos necessarios a consecucao das atividades do
IGCC;

Inciso (x) dirigir e fiscalizar trabalhos da Tesouraria;

Inciso (xi) elaborar e apresentar, para visto do Conselho Fiscal, os balancos anuais;

Inciso (xii) propor e coordenar a elaboracdo e a execucdo do plano orgcamentario
anual, bem como suas alteracfes a serem aprovadas pelo Conselho Fiscal, submetido
a Geréncia Executiva e, finalmente, a Assembleia Geral;

Inciso (xiii) elaborar o balango do exercicio financeiro anual,

Inciso (xiv)  adotar as providencias necessarias para impedir a corrosao inflacionaria
e a deterioracéo das finangas do IGCC;

Inciso (xv) o0 recebimento e controle das contribuicbes de qualquer natureza,
inclusive doagdes e legados.

Artigo 44. Compete ao Gerente Técnico:

Inciso (i) planejar, avaliar e controlar todas as atividades inerentes ao
assessoramento técnico-administrativo e legal, indispensaveis a Associacao;

Inciso (ii) propor convénios e promover relacdes com outras instituicdes publicas e
provadas, nacionais ou estrangeiras, visando a consecug¢do da politica e do programa
de trabalho do IGCC;

Inciso (iii) providenciar a inscricdo e as transagdes definidas em lei, relativas ao
Estatuto do IGCC;
Inciso (iv) executar as demais atividades técnicas inerentes a sua finalidade,
definidas na politica de trabalho do IGCC.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 45. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e um
membro suplente eleitos em Assembleia Geral, dentre os associados efetivos, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reeleicdo consecutiva.

Paragrafo 1° O Conselho Fiscal terd um Diretor Fiscal e um Secretario, escolhidos
entre membros, em vota¢do majoritaria.

Paragrafo 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, para
examinar o balango anual da Associagdo e sempre que necessario, mediante
convocacdao de seu Diretor Fiscal ou do Gerente Executivo ou ainda, a pedido de 2 (dois)
de seus membros.



Paragrafo 3° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria dos votos de
seus membros e suas sessdes serdo instaladas com a presenca minima de 2 (dois) de
seus membros.

Paragrafo 4° Das sessdes do Conselho Fiscal serdo lavradas atas em livro préprio,
onde constardo, também, os votos Conselheiros.

Paragrafo 5° Compete, ainda, ao Conselho Fiscal pronunciar-se sobre 0s assuntos
que lhe forem submetidos pelo Conselho de Administracdo, pela Geréncia Executiva e
pelo Conselho Cientifico.

Paragrafo 6° Compete ao Conselho Fiscal aprovar os balancetes, demonstrativos
financeiros do IGCC podendo, se necessario, requerer a Geréncia Executiva a
contratagcdo de servigos de auditoria.

SECAO V
CONSELHO CONSULTIVO E CIENTIFICO

Artigo 46. O Conselho Consultivo e Cientifico é 6rgao colaborativo, ndo deliberativo
ou executivo, e serd composto por até 10 (dez) cadeiras, a serem ocupadas
preferencialmente por membros independentes, caracterizados na forma dos incisos do
art. 34, visando contribuir e assessorar estrategicamente o Conselho de Administracéo,
cuja composicao sera assim determinada:

Inciso (i) Membro nato: Presidente do Conselho de Administracéo
Inciso (ii) Membros designados:

a) 01 (uma) cadeira para a Administracédo Publica Federal

b) 01 (uma) cadeira para a Administragdo Publica Estadual

c) 01 (uma) cadeira para a Administragdo Publica Municipal

d) 02 (duas) cadeiras para a Instituicdes de Ensino e Pesquisa

e) 02 (duas) cadeiras para a Instituicdes Hospitalares;

f) 02 (duas) cadeiras para o Setor Empresarial.

Artigo 47. Compete ao Conselho Consultivo e Cientifico:

Inciso (i) buscar a integracdo do IGCC com a Administragdo Publica, Entidades,
Instituicbes de Ensino e Hospitalares e sociedade em geral;

Inciso (ii) buscar, sempre que possivel, compatibilizar os interesses dos diversos
segmentos sociais relacionados com o IGCC;

Inciso (iii) divulgar acdes, projetos e informagdes sobre o IGCC nos diversos meios
de comunicacao, promovendo a transparéncia da gestao;

Inciso (iv) manifestar-se sobre projetos ou atividades potencialmente causadoras
de impacto no IGCC,

Inciso (v) formular propostas relativas a gestéo do IGCC;

Artigo 48. As cadeiras do Conselho Consultivo serdo ofertadas as entidades
conforme decisdo do Conselho de Administracdo, em sua primeira reunido, que decidird,
também, as entidades em carater supletivo, caso as inicialmente convidadas ndo se
manifestem ou recusem o convite.



Artigo 49. As instituicdes que compdem o Conselho indicardo oficialmente seus
representantes, delegando-lhes competéncia decisoria, por meio de mandato outorgado
por instrumento publico.

Artigo 50. Cada cadeira no Conselho ser4 composta por um representante titular e
seu suplente, ambos com mandato de 02 (dois) anos com possibilidade de reconducéo
uma unica vez.

Paragrafo Unico — A titularidade e a supléncia poderdo ser compartilhadas por
instituicdes diferentes que representem o mesmo grupo de interesse.

Artigo 51. O Conselho se reunird, presencialmente ou por meio eletronico,
ordinariamente (01) uma vez ao ano, em data a ser definida na Assembleia e,
extraordinariamente, mediante solicitacdo do Conselho de Administracao.

Artigo 52. Aos membros do Conselho Consultivo é vedada remuneragdo, sendo
admitido o pagamento de despesas de locomocdo e de estadas necessarias ao
desempenho de suas funcdes sempre que residentes fora da cidade em que for
realizada reunido.

Artigo 53. O Conselho Consultivo poderd, a seu critério, constituir Camaras
Técnicas, que sado foéruns propositivos e de aconselhamento do Conselho de
Administracdo e da Geréncia Executiva do IGCC para o melhor exercicio de suas
atribuicoes.

SECAOQ VI
COMITE DE ETICA

Artigo 54. O Comité de Etica é 6rgdo estatutario de carater permanente e sera
formado por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 7 (sete) membros efetivos, nomeados e
destituidos pelo Conselho de Administragcdo, nao remunerados, com funcéo de auxiliar
aos demais 6rgdos do IGCC e terd, dentre outras, a atribuicdo de monitorar o processo
de recepcao e apuracgéo de relatos recebidos por meio do Canal de Denudncias, deliberar
sobre aplicagcdo de medidas disciplinares, bem como monitorar a resolucdo das
deficiéncias identificadas durante os processos de apuracdo de dendncias em
conformidade com as normativas internas e legislagéo aplicavel.

Artigo 55. O Comité de Etica podera instituir Comités Auxiliares, para prestar
assessoramento e suporte as decis6es do Comité de Etica em situacdes especificas.

Artigo 56. O Comité de Etica sera estabelecido e organizado na forma e com as
atribuicdes previstas em Regimento Interno proprio, a ser elaborado pelo Conselho de
Administracdo e homologado pela Assembleia Geral.

) CAPITULOV
DO PATRIMONIO, RENDAS E PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 57. O patriménio do IGCC sera constituido:
Inciso (i) pelos bens e direitos ja adquiridos por recursos proprios;

Inciso (ii) pelas doacdes, verbas, patrocinios, investimentos, legados e auxilios de
pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Inciso (iii) pelos bens que vier a adquirir, no exercicio de suas atividades.

Paragrafo 1° O IGCC manterd livro préprio de registro de bens imoveis, assim como
dos bens méveis que possuir.



Artigo 58. Os bens, direitos e receitas do IGCC somente poderdo ser utilizados na
realizacdo dos objetivos preconizados neste Estatuto, sendo vedado qualquer outro fim.

Artigo 59. A alienacao de bens e direitos e a aceitacdo de doacdes com encargos,
s6 poderédo ser aceitos apos deliberacdo na forma do Estatuto.

Artigo 60. Constituem fontes de recursos para manutencédo do IGCC:

Inciso (i) contribuicGes de seus associados, bem como de demais pessoas fisicas
e juridicas;

Inciso (ii) rendas resultantes de eventual prestacdo de servigos;

Inciso (iii) dotagBes ou subvengbBes a qualquer titulo, diretamente da Uniéo,

Estados e Municipios ou do Distrito Federal ou através de 6rgaos publicos da
administracdo direta ou indireta;

Inciso (iv) doac0es, auxilios e contribuicbes de entidades privadas, nacionais ou
estrangeiras;

Inciso (V) destinag@es via incentivos fiscais;
Inciso (vi) termos de colaboracdo, fomento, parceria e convénios privados ou
publicos.

Inciso (vii) rendimentos préprios dos bens moveis e imdveis que possuir;
Inciso (viii) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

Inciso (ix) rendimentos provenientes de titulos, acdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;

Inciso (x) usufrutos que lhe forem conferidos;
Inciso (xi) juros bancérios e outras receitas de capital e;

Inciso (xii) outras, ndo especificadas.

Artigo 61. O patrimbnio, as receitas e os eventuais superavits do IGCC serdo
integralmente aplicados no territorio nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais, sendo vedada a distribuicdo de dividendos, participacoes,
beneficios diretos ou indiretos aos associados, benfeitores, instituidores, conselheiros e
afins.

Artigo 62. O exercicio social coincidirhd com o ano civil.

Artigo 63. Em caso de dissolucdo do IGCC, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n°® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0o mesmo do IGCC.

Paragrafo Unico. No caso de inexisténcia de entidade congénere, a Assembleia Geral
destinara os bens a entidades beneficentes ja reconhecidas e utilidade publica federal,
estadual ou municipal.

Artigo 64. A prestacao de contas do IGCC observara, no minimo:

Inciso (i) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Inciso (ii) gue se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os
a disposicao para exame de qualquer cidadao;



Inciso (iii) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, na
forma da Lei n° 13.019/2014;

Inciso (iv) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 65. Qualquer entidade de cunho social poderd, a juizo do Conselho de
Administracao e mediante aprovacédo da Assembleia Geral, incorporar-se ao IGCC.

Paragrafo 1° A entidade incorporada se regera, obrigatoriamente, pelo Estatuto Social
do IGCC.

Paragrafo 2° O patriménio da entidade incorporada passard a pertencer ao IGCC.

Artigo 66. Somente o Gerente Executivo, em conjunto com o Gerente
Administrativo/Financeiro, podera emitir recibos de qualquer importancia ou doacdes,
Ihes sendo permitido delegar tais poderes, através de mandato outorgado por
instrumento, vedado o substabelecimento.

CAPITULO VI )
REGRAMENTO BASICO DAS ELEIGOES

Artigo 67. A eleicdo, pela Assembleia Geral, do numero equivalente ao primeiro
numero inteiro superior & metade dos membros do Conselho de Administragdo e dos
membros do Conselho Fiscal, realizar-se-4 em até 60 (sessenta) dias antes do término
de cada mandato, em sessdo convocada especialmente para esse fim.

Artigo 68. Poderéo candidatar-se:
Inciso (i) ao Conselho de Administragcéo os Associados fundadores e efetivos;

Inciso (ii) ao cargo de Conselheiro Independente do Conselho de Administracao,
N&o-associado que seja indicado por, no minimo, 03 (trés) Associados;

Inciso (iii) ao Conselho Fiscal, os Associados e ndo-Associados, desde que estes
ultimos sejam indicados por, no minimo, 03 (trés) Associados;

Paragrafo 1° Sé terdo direito a voto os Associadas fundadores e efetivos, admitidas
até 30 (trinta) dias da data estabelecida para as eleicfes.

Paragrafo 2° O Associado, para concorrer a cargos eletivos devera ter, no minimo, 12
meses de filiagdo, salvo quando da instituicdo dos primeiros mandatos do IGCC.

Artigo 69. As elei¢des para o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal seréo
realizadas mediante votag&o secreta coordenada pela Comissao Eleitoral.

Artigo 70. Serdo considerados eleitos:

Inciso (i) ao Conselho de Administracdo, os 9 (nove) Associados fundadores e
efetivos com maior nimero de votos como titulares, e 3 (trés), na ordem de votacéo,
para suplentes.

Inciso (ii) dentre os candidatos ao cargo de Conselheiro Independente, aquele que
obtiver maior nimero de votos;

Inciso (iii) ao Conselho Fiscal, os 04 (seis) candidatos mais votados, sendo os trés
primeiros titulares e o Gltimo suplente.

Artigo 71. A Comisséo Eleitoral sera composta por no minimo 03 (trés) membros,
indicados pela Geréncia Executiva e aprovados pelo Conselho de Administracéo, dentre
os Associados efetivos ou fundadores, ou, ainda, dos funcionarios do IGCC, a quem
competira:



Inciso (i) estabelecer regras especificas para conduzir todo processo eleitoral de
acordo com as normas eleitorais aprovadas pelo IGCC, nos moldes deste Estatuto;

Inciso (ii) estabelecer e fazer cumprir o calendario da elei¢éo;

Inciso (iii) receber e julgar as inscricbes dos candidatos, bem como prestar
esclarecimentos;

Inciso (iv) receber e submeter a julgamento, nos termos das normas eleitorais deste
Estatuto Social eventuais impugnacdes as inscricdes e recursos.

Paragrafo 1° - As decisGes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples,
com quérum minimo de 03 (trés) membros.

Paragrafo 2° - Os membros da Comisséo Eleitoral sdo inelegiveis.

Paragrafo 3° - Os trabalhos da Comissédo Eleitoral serdo transcritos em atas,
especialmente os da eleicdo, com assinatura de todos os membros.

TITULO Il
FORO E DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 72. O regime juridico a que se sujeita 0 IGCC tem como fundamentos a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Artigo 73. O IGCC em todas as suas esferas, 6rgaos, instancias e atividades ndo
fard qualquer discriminagédo ou distingdo de raga, cor, género, religido ou partido politico.

Artigo 74. Se qualquer disposicao deste Estatuto for considerada invalida,
inexequivel, nula ou sem efeito por qualquer 6érgdo administrativo ou judicial
competente, ou se, por forca da legislacdo aplicavel, qualquer disposi¢do se tornar
invalida, inexequivel, nula ou sem efeito, as demais disposi¢cdes permanecerao validas,
em pleno vigor e efeito.

Artigo 75. Sao regulamentos subsidiarios e complementares ao presente Estatuto
0 Regimento Interno e o Codigo e Regulamento de Etica, a serem elaborados e
aprovados pelo Conselho de Administracédo, sendo de sua competéncia a atualizacdo
dos termos.

Artigo 76. As disposi¢des do presente Estatuto entrardo em vigor a contar da data
de seu registro junto ao competente Cartério de Registro de Titulos, Documentos e
Pessoas Juridicas.

Artigo 77. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, para dirimir qualquer
guestao oriunda deste Estatuto, com renulncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Porto Alegre, 17 de setembro de 2021.
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